Beinbrech steht flr innovative und nachhaltige Konzepte im Bereich Holz und Baustoffe. Seit tiber 200 Jahren sind wir als
Uiberregionales Familienunternehmen mit einem umfassenden Sortiment im Holz- und Baustoffhandel erfolgreich. Mit ca. 300
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen und 30 Azubis an 5 Standorten in Sidwest-Deutschland steht Beinbrech fiir Leistungsstarke,
Kundenorientierung und professionellen Vertrieb.

Du interessierst Dich fiir Baustoffe und hast Freude am Umgang mit Menschen? Dann starte Deine Ausbildung bei Beinbrech zum 1.
September als

KAUFMANN FUR GROR- UND AURENHANDELSMANAGEMENT (M/W/D)

Aufgabengebiete Profil

e  Beratung unserer Kunden vor Ort und telefonisch ¢ Gute Mittlere Reife

D Erstellung von Angeboten, Rechnungen und e  Organisationstalent
Lieferscheinen e«  Motivation

e Marktbeobachtung und Dokumentation von e Gute Umgangsformen
Geschaftsablaufen ¢  Freundliche und kommunikative Art

o Uberwachung von Lieferterminen

e Flhren von Verkaufsverhandlungen

e  Einholen und vergleichen von Angeboten

e Allgemeine kaufmdnnisch-verwaltende Aufgaben

Wahrend Deiner Ausbildung lernst Du unser Produktsortiment und die jeweiligen Einsatzmoglichkeiten kennen, um unsere Kunden
optimal beraten zu kdnnen. Du erhéltst Einblicke in alle Unternehmensbereiche, wie unser Lager, die Beschaffung und Buchhaltung.

Wir bieten
e Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben *  Arbeitskleidung
e Prémien bei guten Leistungen ¢  Mitarbeiterrabatte

e Teilhabe am Unternehmenserfolg e 30Tage Urlaub pro Jahr

Bewirb Dich jetzt — wir freuen uns auf Dich!

Beinbrech GmbH & Co. KG
z.H. Personalabteilung

i=~ Beinbrech

B Holz- & Baustoffzentrum

Schwabenheimer Weg 119
55543 Bad Kreuznach

bewerbung@beinbrech.de
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